
       STATUT  
               Lekarskiej Kasy Pożyczkowej 
     przy Okręgowej Izbie Lekarskiej w Łodzi

( tekst jednolity obowiązujący od dnia 28 września 2022 r. ze zmianami wprowadzonymi na 
        Walnym Zgromadzeniu Członków LKP w dniu 27 września 2022 r. )

    
     Rozdział I

             Przepisy ogólne i struktura organizacyjna Lekarskiej Kasy Pożyczkowej 
 
§ 1. 

1.  Lekarska Kasa Pożyczkowa ( LKP ) działa przy Okręgowej Izbie Lekarskiej w Łodzi.   
2.  Siedzibą LKP jest Okręgowa Izba Lekarska w Łodzi przy ulicy Czerwonej 3.                                     
3.  LKP używa pieczęci z napisem „ Lekarska Kasa Pożyczkowa przy Okręgowej Izbie  Lekarskiej w Łodzi ”.  
4.  LKP działa na zasadzie pełnej samodzielności i samowystarczalności finansowej.          
5.  Celem LKP jest udzielanie pożyczek zwrotnych członkom LKP.                                              
6.  Organami Lekarskiej Kasy Pożyczkowej są:                                              
     1 ) Walne Zgromadzenie Członków LKP                                     
     2 ) Zarząd LKP                                       
     3 ) Komisja Rewizyjna  LKP               

§ 2. 

1.  Walne Zgromadzenie Członków LKP może być:                                              
      1 ) zwyczajne – zwoływane przez  Zarząd  po upływie kadencji                                    

       2 ) nadzwyczajne – zwoływane przez Zarząd:                         
           a) z własnej inicjatywy       

            b) na żądanie Komisji Rewizyjnej LKP                
           c ) na żądanie 1/3 liczby członków LKP

2. Walne Zgromadzenie Członków LKP :
        1 ) uchwala Statut i wprowadza w nim zmiany merytoryczne                                          
       2 ) rozpatruje i przyjmuje : 

a )  sprawozdanie kadencyjne Zarządu z bieżącej działalności 
b ) sprawozdanie i wnioski Komisji Rewizyjnej                                                    

                     3 ) podejmuje uchwałę w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi LKP                                            
       4 ) ustala:                              
              a ) wysokość bezzwrotnego wpisowego                                     

b ) wysokość comiesięcznej składki członkowskiej                                                           
c ) wysokość  procentową prowizji od pożyczanych kwot                                          
d ) liczebność Zarządu i Komisji Rewizyjnej 
e ) wielkość diet samorządowych dla członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej

       5 ) wybiera i odwołuje, spośród członków LKP będących członkami OIL w Łodzi, w drodze     
             głosowania  tajnego, zwykłą większością głosów:                                       

  a ) Zarząd LKP – w liczbie 5 osób                                               
  b ) Komisję Rewizyjną – w liczbie 3 osób                                                            

         6 ) decyduje o rozszerzeniu udzielanych przez LKP rodzajów świadczeń              
        7 ) podejmuje decyzję o likwidacji LKP  i powołuje Komisję Likwidacyjną 
        8 ) decyduje o sposobie rozdziału majątku LKP w związku z jej likwidacją                                                  

      3.  Walne Zgromadzenie Członków LKP jest władne do podejmowania  prawomocnych decyzji przy                
      odpowiednim kworum:                             
        1 ) w pierwszym terminie przy obecności co najmniej 50 % członków LKP                                  
        2 ) w drugim terminie ( po upływie 15 min. od pierwszego terminu ) przy aktualnej liczbie obecnych        

  członków LKP                                                               

 4.  Uchwały Walnego Zgromadzenia podejmowane są zwykłą większością głosów.                              
 
 5.  Termin i miejsce Walnego Zgromadzenia podawane są do wiadomości członków LKP nie później             
        niż na 21 dni przed datą zebrania, poprzez opublikowanie komunikatu w „ Panaceum ” - biuletynie  
       OIL  w Łodzi i w biuletynie OIL w Częstochowie oraz na stronie internetowej  OIL w Łodzi .                     



 
§ 3.     

1.  Zarząd LKP jest organem wykonawczym Kasy.

2. Członkowie Zarządu wybierają spośród siebie :                 
         

     1 ) Prezesa Zarządu  
     2  ) V-ce Prezesa Zarządu                          
     3 ) Sekretarza    
     4 ) Skarbnika   
     5 ) Analityka finansowego                                                   

3. Komisja Rewizyjna LKP jest organem kontrolującym działalność finansową i Statutową Kasy .                    

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej  wybierają spośród siebie:                               
        

                    1 ) Przewodniczącego   Komisji                
      2 ) Sekretarza 

5.  Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. 

6.   Do prowadzenia działalności administracyjno -finansowej zatrudniani są pracownicy opłacani z   
      Funduszu LKP. 

§ 4. 

1.  Członkom Zarządu i członkom Komisji Rewizyjnej za udział w posiedzeniach przysługują diety               
samorządowe. 

2.  Wartość kwotowa diet samorządowych naliczana jest od kwoty minimalnego miesięcznego 
      wynagrodzenia  za pracę, o którym mowa  w Ustawie o minimalnym wynagrodzeniu 
      z dnia 10 października 2002 r. ( Dz.U. Nr 200 , poz 1679 z późn. zmianami ), wg ustalonych 
      współczynników.

 3. Maksymalny limit sumy diet  brutto dla członków Zarządu za jedno posiedzenie nie może przekroczyć 
     1,1  kwoty minimalnego wynagrodzenia, w tym: 0,3 tej kwoty dla Prezesa Zarządu
     i po 0,2  dla pozostałych członków Zarządu.
 
4.  Maksymalny  limit diet brutto dla członków Komisji Rewizyjnej nie może przekroczyć  0,55  kwoty   
      minimalnego wynagrodzenia  za  posiedzenie własne Komisji o charakterze kontrolnym odbywane        
      2 razy do roku, w tym: 0,25 tej kwoty dla Przewodniczącego Komisji i po 0,15 dla  pozostałych  jej
     członków, oraz  0,1 tej kwoty za udział przedstawiciela Komisji w posiedzeniu Zarządu 
      z głosem doradczym.

5.   Podstawą do wypłaty diety (przelewem na rachunek bankowy członka ) za udział w posiedzeniu
      jest protokół  z tego posiedzenia  i podpis  na liście obecności.

6.  Prezesowi Zarządu i Przewodniczącemu Komisji Rewizyjnej przysługuje prawo udzielania premii 
     uznaniowych członkom właściwych organów za ich dodatkowe czynności na rzecz Kasy, w ramach 
     niewykorzystanego limitu na diety samorządowe.

       

        
      



    

    Rozdział II 
         Prawa i obowiązki członków Lekarskiej Kasy Pożyczkowej 

§ 5.

1.  Przynależność do LKP jest dobrowolna.  

2.  Kandydat na członka LKP składa czytelnie wypełnioną  „ Deklarację przystąpienia do LKP ”.

3.  Uchwałę o przyjęciu do LKP podejmuje Zarząd na swoim najbliższym posiedzeniu.

4.  Pełne prawa członka LKP, z prawem  do uzyskania pierwszej pożyczki, nabywa się po upływie
      3 miesięcy od  daty przyjęcia do LKP.

5.  Członkami LKP mogą być :
      1 ) lekarze i lekarze dentyści pracujący zawodowo  oraz emeryci i renciści, będący członkami 

                          Okręgowej Izby Lekarskiej w Łodzi 
      2 ) pracownicy administracyjni OIL w Łodzi 
      3 ) członkowie OIL w Częstochowie i pracownicy administracyjni  tamtejszego biura OIL, 

                          będący członkami LKP do dnia 13.01.2006 r.

 § 6.

1. Obowiązkiem każdego członka LKP jest :

     1 ) wpłacenie bezzwrotnego wpisowego w wysokości 30,00 zł
     2 ) regularne comiesięczne wpłacanie składek członkowskich w wysokości 20,00 zł 

                   3 ) złożenie czytelnie wypełnionego „ Wniosku o udzielenie pożyczki ” w przypadku  potrzeby jej   
          uzyskania
     4 ) terminowe spłacanie udzielonej pożyczki
     5 ) wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych przez LKP
     6 ) zapoznanie się ze Statutem i Regulaminem LKP 
     7 ) powiadomienie LKP o zmianie miejsca pracy, miejsca zamieszkania,zmianie przynależności do OIL 
          oraz o zmianie osoby  uprawnionej do odbioru wkładu ( w przypadku zgonu członka LKP )
   

§ 7. 

1.  Warunkiem uzyskania pożyczki przekraczającej wysokość wkładów własnych jest złożenie wniosku           
      o jej  udzielenie wraz z dwoma poręczycielami (żyrantami). .

2.  Poręczycielem może być każdy lekarz i lekarz dentysta, członek OIL w Łodzi i OIL w Częstochowie, lub 
     członek LKP. 

3.  Poręczycielem nie może być współmałżonek.
 

4.  Wniosek o udzielenie pożyczki nieprzekraczającej wkładów własnych nie wymaga poręczycieli.

5.  Decyzję o wysokości przyznanej pożyczki podejmuje Zarząd LKP w oparciu o wysokość wkładów     
    własnych wnioskującego o pożyczkę.                                                         

          
 6.  Wysokość prowizji wynosi  5%  od kwoty pożyczanej.



§ 8.

1. Członkostwo w LKP ustaje z chwilą skreślenia z listy członków w przypadku:

      1 )  zgonu członka LKP
      2 )  złożenia  „Wniosku o rezygnację z członkostwa ” przy  braku zadłużenia  

        3 ) nie uiszczania składek członkowskich przez  6 kolejnych miesięcy ( mimo wezwań do zapłaty ) 
       4 ) nie przestrzegania Statutu oraz uchwał organów  LKP
       5 ) zmiany przynależności do OIL ( po spłacie pożyczki )

2.  W przypadku zgonu zadłużonego członka  zadłużenie będzie rozliczone z jego wkładów własnych 
      do ich wysokości, bez obowiązku spłaty przez poręczycieli, a pozostała część zadłużenia będzie
       zapisana jako strata LKP. 

 3.  W przypadku skreślenia z listy członków LKP zadłużonego członka, zadłużenie będzie rozliczone 
      z jego wkładów własnych do ich wysokości, a pozostała część zadłużenia będzie rozliczona 

                    w trybie administracyjnym.  

4.  W przypadku braku zadłużenia wkłady własne wypłacone będą w ciągu 2 miesięcy od decyzji 
      Zarządu  o ustaniu członkostwa.

 5. Wkłady własne  nieodebrane po upływie 12 miesięcy  od decyzji Zarządu  będą przekazane na 
      Fundusz  LKP.

6. Wkłady własne są nieoprocentowane.  

7. Od decyzji Zarządu LKP w przedmiocie skreślenia z listy członków przysługuje odwołanie do   
     Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od daty powiadomienia.

    Rozdział III
  Kompetencje i tryb pracy Zarządu LKP  

§ 9.
1. Kompetencje Zarządu:

      1 )  kierowanie działalnością LKP
     2 )  przyjmowanie członków LKP i skreślanie ich z listy
     3 )  prowadzenie ewidencji członków LKP
      4 )  prowadzenie polityki w zakresie udzielania pożyczek 
      5 ) przyznawanie pożyczek z ustalaniem ich wysokości i okresu ich spłaty 

                    6 ) podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia spłaty pożyczki 
                    7 ) wzywanie na piśmie dłużnika do uregulowania należności w wyznaczonym terminie, 

           w razie zwłoki w spłacie zadłużenia 
      8 ) informowanie poręczycieli poprzez doręczenie im kopii wezwania dłużnika do uregulowania    
           należności
      9 )  podpisywanie dyspozycji pieniężnych i innych dokumentów 
     10 ) ustosunkowywanie się do wniosków i ustaleń Komisji Rewizyjnej
     11 )  przygotowywanie rocznych sprawozdań finansowych

      12 ) zwoływanie Walnych Zgromadzeń Członków LKP
     13 ) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań z działalności LKP
     14 ) ustalanie liczby zatrudnionych pracowników, warunków i wymiaru czasu ich pracy i płac
     15 ) nanoszenie do tekstu Statutu LKP zmian merytorycznych wprowadzonych przez Walne 
            Zgromadzenie, dokonywanie w nim niezbędnych zmian stylistycznych i porządkujących

     oraz  niezwłoczna publikacja  jednolitego tekstu Statutu LKP 
     16 ) prowadzenie polityki ochrony danych osobowych, wynikających z przepisów  RODO,
            oraz obowiązek ich przetwarzania
   



§ 10.
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się jeden raz w miesiącu, z przerwą wakacyjną w lipcu i sierpniu,    

                   w/g ustalonego rocznego harmonogramu spotkań.
2 . W przypadkach szczególnych, wymagających podjęcia niezwłocznej decyzji, Zarząd          
     spotyka się w trybie pilnym, poza harmonogramem spotkań.
3.  Prawomocność posiedzenia Zarządu wymaga obecności co najmniej połowy jego członków, w tym 
     Prezesa lub V-ce Prezesa Zarządu.
4.  Posiedzenia Zarządu są protokołowane, a protokoły z posiedzeń muszą być podpisane przez   
     Prezesa  lub V-ce Prezesa  i Sekretarza  lub osobę go  zastępującą w posiedzeniu.
5.  Uchwały i decyzje Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, a w przypadku równej ilości głosów 
     decyduje głos prowadzącego posiedzenie Zarządu.

  
   Rozdział  IV

    Obowiązki i kompetencje Komisji Rewizyjnej LKP

§ 11.

1. Do obowiązków Komisji Rewizyjnej należy:

     1 ) kontrola przestrzegania przez Zarząd  Statutu i Regulaminu LKP
     2 ) kontrola działalności finansowej LKP, przeprowadzana obligatoryjnie 2 razy do roku,
          obejmująca szczegółową kontrolę rachunkowości i dokumentacji finansowej  
     3 ) przedkładanie wyników kontroli i wynikających z niej wniosków Zarządowi LKP
     4 ) rozpatrywanie odwołań od Uchwał i decyzji Zarządu LKP 
     5 ) składanie sprawozdań  ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu Członków oraz
         ustosunkowanie się do działalności Zarządu i wnioskowanie o udzielenie absolutorium 
     6 ) zwoływanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków LKP, z wnioskiem 
         o odwołanie Zarządu LKP, w razie stwierdzenia, że Zarząd w swojej działalności  finansowej 
         i statutowej nie przestrzega przepisów prawa i nie realizuje postanowień Statutu i Regulaminu LKP, 
         lub gdy działalność  Zarządu jest sprzeczna z interesem społecznym 

2.  Posiedzenia Komisji są protokołowane, a protokoły z posiedzeń muszą być podpisane przez
      Przewodniczącego i Sekretarza Komisji.  

3.   Przewodniczącemu Komisji Rewizyjnej lub upoważnionemu członkowi Komisji  
      przysługuje prawo uczestnictwa w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym.

    

Rozdział V
             Majątek Lekarskiej Kasy Pożyczkowej

          § 12.
1 . Majątek LKP stanowią:
      1 ) opłaty wpisowe 

                    2 )  składki członkowskie             
       3 ) prowizje od pożyczek

      4 ) odsetki od lokat bankowych
      5 ) nieodebrane wkłady własne 
      6 ) dotacje, darowizny, zapisy itp.

2. Majątek LKP przeznaczony jest na prowadzenie działalności statutowej.
3. Rokiem  obrachunkowym jest rok kalendarzowy.   
4. Fundusze niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzą automatycznie na rok        



     następny. 
    
    

   Rozdział VI
           Likwidacja Lekarskiej Kasy Pożyczkowej

§ 13.

1. Uchwała o likwidacji LKP może być podjęta na Walnym Zgromadzeniu zwykła większością 
     głosów przy obecności 2/3 liczby członków  w pierwszym terminie lub przy braku kworum 
     większością  2/3 głosów obecnych członków w drugim terminie.

2. W razie podjęcia Uchwały o likwidacji LKP, Walne Zgromadzenie Członków powołuje 
      Komisję Likwidacyjną i decyduje o sposobie rozdziału majątku LKP.

3. Fundusze LKP pozostałe po uregulowaniu należności  powinny być rozdzielone między członków LKP 
     proporcjonalnie do sumy wpłaconych przez nich składek, tj. do wielkości ich wkładów własnych.

  Rozdział VII 
         Przepisy końcowe 

§ 14.

1.  W sprawach nieuregulowanych postanowieniami  niniejszego Statutu  i Regulaminu LKP decyzje    
      podejmuje Zarząd LKP.

2.. Znowelizowany Statut LKP, uchwalony przez Walne Zgromadzenie Członków w dniu 12 czerwca 2018 r.,
                   obowiązuje od dnia  13 czerwca 2018 r. i podlega niezwłocznej publikacji przez Zarząd LKP.

   


